    附件1

南京林业大学教学日历

  2025—  2026学年第 2 学期

课程编号：          2201003      
   课程性质（必修/选修）：   必修   

课程名称：          就业指导 
 

教材名称：  大学生职业生涯发展规划与就业指导  总学时:  24   学时

参考书目：  大学生职业生涯发展规划与就业指导  讲 课:   8   学时

上课时间：       星期   第   节　        
  实 习:  　   学时

 上课地点：            　　                    上  机:       学时
主讲教师：就业中心（集中备课） 职  称：        观看录相:   8    学时

辅导教师：                     职  称：        课程设计（作业）     学时

专   业：                           　　　      习题课/讨论课:   8   学时

班  　号：　                                　 上课周数：4  周  学时： 2 

	周 次
	章节名称及内容提要
	周

学

时
	各教学环节的学时分配
	备 注

	
	
	
	讲课
	实验
	习题

课
	课堂讨论
	上机
	课程设计
	观看录像
	现场参观
	

	第1周
	第6章 高校毕业生就业现状与促进政策

第1节 高校毕业生就业现状；
第2节 高校毕业生就业创业的有关规定；

第3节  促进大学生就业创业的政策；

第7章 大学生求职准备

第1节 求职信息的准备；

第2节 求职材料的准备；

第3节 求职材料的整理与投递 ；

第四节 求职能力的提高；
	6
	2
	
	1
	1
	
	
	2
	
	

	第2周
	第8章 掌握求职方法 

第1节 收集就业信息 ；
第2节 求职过程实战 ；
第三节 求职过程管理 ；
	6
	2
	
	1
	1
	
	
	2
	
	

	第3周
	第9章 考研、考公务员和留学 

第1节 考研 ；
第2节 公务员考试；
第三节 出国留学 ；
	6
	2
	
	
	2
	
	
	2
	
	

	第4周
	第10章 职场适应与权益保护

第1节 从校园到职场角色转换与心理调适 ；
第2节 职场生存技能提升与职业发展；

第三节 权益保护与职场维权；
	6
	2
	
	1
	1
	
	
	2
	
	


主讲教师：就业中心(集体备课)    教研组主任：             院长（主任）：         

      说明：此表作为核对教师教学工作量的主要依据之一。任课教师应在规定日期前上传教学日历。

    附件2

学院听课安排表（就业指导）

	学  院
	听课对象
	主讲教师（如有变动，请提前告知前来听课的学院）

	林草院
	信息院
	沈庆华、冀艳利、刘东阳、董一博、姜文娅

	人文院
	经管院
	王蔚然、刘思静、陈艾芳、赵淑颖、徐畅、秦义轩、陈颖、陈鸣晖、齐蓓

	机电院
	园林院
	安晓菲、蔡文静、麻婷婷、张振宇、崔腾飞、曹楚

	交通院
	艺术院
	王春、朱婷、黄浩、李亮、曹利芳、文灵恩

	土木院
	材料院
	刘智超、尹永航、曾思其、杨泽宇、潘云天、沃田

	经管院
	林草院
	闵霄、梁子瑜、郭鸿彦、凌德喜、韩沛益、吴龙龙、李雪涵

	材料院
	土木院
	丁志锋、周鹏、苏萌、瞿娟、薛瑾

	家居院
	轻工院
	吴媚卿、叶青、周红、刘博文

	外语院
	生态院
	李薇

	园林院
	家居院
	洪琰、陈岩、马琳

	艺术院
	化工院
	张燕、仝晶晶、闫仲旺、於亚斌、郭明、高帅

	信息院
	机电院
	潘玉芹、张丹丹、王大超、王倩、杨会康、田静、张雨晨、蔡升

	轻工院
	交通院
	赵莉、贾舒斐、李可琢、张方玉、马树文

	化工院
	人文院
	杨涵宇、徐爽爽、蒋雨冰、化柯、王丽媛、徐能、霍中财、潘海云

	生态院
	理学院
	潘卿、顾荣华、吉诗鹭

	理学院
	外语院
	王文静、黄昊亮

	生科院
	国教院、马院
	赵杰、李雍

	国教院、马院
	生科
	吴嘉欣


（每个学院只负责1个学院的听课任务，学院需提前查询被听课学院教师课表，听课前请提前与任课教师联系）

附件3

南京林业大学听课情况评估表                                                   
	课程名称
	
	主讲教师
	
	专业班级
	

	教室编号
	
	实到学生数
	
	听 课
时 间
	年   月    日   星期     第      节

	学生现用教    材
	出版教材      自编教材      指定参考书      其它辅助资料      无教材

	授课
主要
内容
	

	课堂教学基本要求及评价
	优
	良
	中
	差

	教学
态度
	备课充分：如课前熟悉讲稿，准备好各类教具，调控好音响，影像等
	

	
	精神饱满、仪态大方、教风朴实严谨、能尽到“教书育人”职责
	

	
	执行教学规范、遵守教学纪律、无迟到、早退、脱岗、任意调课现象
	

	  教学
内容
	选材符合“教学大纲”规定，进度与“教学日历”基本吻合
	

	
	内容充实，有时代感，理论性、系统性较强，有一定深度和新科技信息
	

	
	理论联系实际，注重科学思维，创新能力、分析和解决问题的能力培养
	

	教学方法
	讲解熟练透彻,条理清楚，重点难点处理得当，引导和培养学生自学能力
	
	
	
	

	
	使用普通话，语言标准、清晰、快慢适中、逻辑性强、有一定感染力
	
	
	
	

	
	使用规范汉字，板书（图）工整，有序，笔迹清楚，数量适当，便于学生记录
	
	
	
	

	
	各类教具及电化教学手段，使用合理有效
	
	
	
	

	
	关注学生听课效果，灵活运用各种教学方法，营造生动有序的课堂气氛
	
	
	
	

	                                                  综合评价：           （优、良、中、差）

	学生情况
	课堂秩序的评价（优、良、中、差）
	认真听课、对教学有兴趣人数（多数、一半、少数、个别）

	
	迟到       人、最多迟到      分
	对提问能积极响应人数（多数、一半、少数、个别）

	
	做其它事        人
	记笔记人数（多数、一半、少数、个别）

	其它评价建议
	综合评分（满分100分）：
学校小组评分（满分100分）：
学院小组组长（副书记）签字：
                                                听课人：                          


